Frivillig Webmaster og ad hoc-medlem søges til bestyrelsen i DUGS
Brænder du for digital formidling, og vil du være med til at styrke kommunikationen i vores selskab? 
DUGS søger en engageret webmaster, der vil indgå som en tæt samarbejdspartner og ad hoc-medlem af vores bestyrelse.
Om rollen
Som webmaster i DUGS får du det praktiske ansvar for at opdatere, vedligeholde og holde vores hjemmeside ajour. Du er bindeleddet mellem bestyrelsen, vores tekniske platform og medlemmerne. Selvom bestyrelsen har det overordnede ejerskab af hjemmesiden, uddelegeres det daglige ansvar til dig.
Stillingen er frivillig og ulønnet, men giver dig en unik mulighed for at præge selskabets digitale profil.
Dine primære opgaver og rammer:
· Ad hoc-medlem af bestyrelsen: Du deltager i bestyrelsesmøderne, så vi sikrer, at informationen til medlemmerne altid er opdateret og koordineret med selskabets aktiviteter. Du har ikke stemmeret i bestyrelsen, men din faglige stemme og sparring vægtes højt.
· Dialog og opdatering: Du beslutter i tæt samarbejde med bestyrelsen, hvilket indhold der skal på hjemmesiden, og hvordan det bedst kan placeres. Du bliver en værdsat samarbejdspartner i forhold til at styrke formidlingen og hjemmesidens profil.
· Teknisk bindeled: Du står for dialogen med vores eksterne kontaktperson hos Lægeweb og orienterer løbende bestyrelsen om tekniske ændringer og nye tiltag på siden.
· Medlemskommunikation: Du letter korrespondancen mellem bestyrelsen og medlemmerne ved at sikre, at nyheder, kursusinfo og faglige opdateringer flyder let og hurtigt.
Hvem er du?
Vi forestiller os, at du har en naturlig interesse for webkommunikation og har mod på at styre og opdatere en hjemmeside i praksis. Du bliver sat godt i gang og ind i arbejdet af den nuværende webmaster. 
Hvad tilbyder vi?
· Fagligt og socialt netværk: Du bliver en integreret del af DUGS’ bestyrelsesarbejde og får et stærkt netværk blandt engagerede kolleger inden for specialet.
· Gratis deltagelse: Du kan deltage i DUGS-arrangerede møder og kurser på lige fod med selskabets bestyrelse.
· Erfaring til CV'et: Du får solid erfaring med strategisk webkommunikation, bestyrelsesarbejde og digital medlemspleje i selskabet.
Kontakt og ansøgning
Har du spørgsmål til opgaverne eller rollen, er du meget velkommen til at kontakte Mette Hulbæk Andersen fra bestyrelsen på Mette.Hulbaek@rsyd.dk
Vi glæder os til at høre fra dig!

